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FORMATO
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002
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Cadigo:

No. Revision:

ANO

DATOS DEL TRABAJADOR

NOMBRE DEL TRABAJADOR:
CLAVE:
NIVEL DE TABULADOR QUE CAMBIARA:

TITULO DEL ESCALAFON:

TIPO DEL MOVIMIENTO
DEPARTAMENTO:

SITUACIONES LABORALES:
DEPARTAMENTO:

PUESTO:

TIPO DE NOMINA:

DOMICILIO DE TRABAJO:
EN SUSTITUCION DE:
MOTIVO DEL MOVIMIENTO:

CONDICIONES SALARIALES

SALARIO DIARIO:
SALARIO MENSUAL:

% DE INCREMENTO
CAMBIO DE SUELDO A PARTIR

CATORCENA

SELLO R.H.

Lic. Sandra Aurora Martinez Lara

Elaboré
Jefe de Recursos Humanos

PUESTO:

MOVIMIENTO DE PERSONAL Y/O SUELDO

FECHA DE ELABORACION:

| 01/09/2021 |

| SALOMON GIL MIGUEL ALEJANDRO |

3800 |

1 |

GERENCIA GENERAL

MOD SUELDO uo: de a
ANTERIOR NUEVA
[FINANZAS [GENERAL |
[GERENTE DE ADMINISTRACION Y FI |GERENTE GENERAL |
[CATORCENAL [CATORCENAL |
|Lib.Norponiente No. 27292 |Lib.Norponiente No. 27292 |
[n/A |
[NIVELACION POR PLANTA |
ANTERIOR NUEVO
$ 2,109.31 3,157.53
$ 63,279.30 94,725.79
| 49.69%
[ 13/08/2021
| 17
PROGRAMA DE AJUSTE
i
] SUELDO MENSUAL % SUELDO SD MES
1
! $ 63,279.30 25.00% $ 79,099.13 $2,636.64
I
1$ 79,099.13 14.69% $ 88,394.85 $2,946.50
I
L]
|1$ 88,394.85 10.00% $ 94,725.79 $3,157.53 2022
I
|
|
|

C.P. Miguel Alejandro Salomon Gil

ENTERADO

Ing. Arturo Hernandez Huerta

Autorizé
Gerente General

C.P. Luis Javier Montafio Maya

Autorizé
Gerente de Admon. Y Finanzas

CCP NOMINAS/INCIDENCIAS
CCP CARPETA MOVIMIENTOS DE SUELDO




